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VergUtung PPIAs TV UK-PPIA
An: info@verdi.de

ich bin heute Verdi-Mitglied geworden, da ich als angehende Paychotherapeutin an der Unikiink Fredurg den Badc .,.\\r-...'}‘y-...n.ug
Eindruck habe, dass meine Leistungen nicht fair vergdtet werden. THE LAND

Der aktuell bestohende Tarifvertrag der Unikliniken Baden-Wlrtlemberg besteht meines Wissens nach seoit
einigan Jahren und beachiet nicht die Anderungen, die sich im letzten Jalv ergeben haben. Seit der Reform des
Psychotherapie-Ausbidungsgesatzes haben mehrere private Kiiniken in der Umgebung begonnen,
psychologische Psychotherapeut'innen in Ausbildung (PPIA) gemaB ihrer Qualikation, also als
Psychologinnen, zu verglten. Wir an der Uniklinik erhalten aktuell 1/3 des Psychologinnengehalts (E13)
obwohl wir 26h pro Woche arbeten. Alle PPIAS der Kiindk Kr Psychosomatik und Psychotherape sind sich
einig. dass dies kein Zustand sein kann, da wir von diesem Geld auch noch die relativ hohen

Ausbidungskosten tragen massen.

Wire 05 mégich, dass wir nur {ir unsere Kink eine Anpassung des Lohnes an die tatsiichiich erbrachten
Lesstungen fordem und gibt es hierir Prazedenzidiie? Oder ware dies nur (bor eine Anderung des

Kr alle PPIAS in Baden-Wikttemberg méglich? Wenn letzteres, wie lauft dies ab, gbt es
diesbezigich evil ihcerseits schon Plarungen? Die anderen PPiAs unserer Kiinik und ich freuen uns, wenn wir
diesbezigich etwas ins Rollen bekommen kdnnten!

Vielen Dank!

Mit freundlichen GriBen
Annika Rohrmoser
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Vernetzung

ver.di

Personalrat

PiAs an anderen Uniklinika (Klinikverband)
Berufsverbande & ehemalige aktive PiAs

% Lara Wiencke » Psychotherapeuten mit Ausbildung -
e Orientierungsgruppe
Aufruf: PiAs der Unikliniken Heidelberg, Tibingen und Ulm gesucht far
gemeinsame Gehaltsverhandlungen!

Wir PiAs der Uniklinik Freiburg haben uns in einer PiA-Intervision vernetzt und
wollen uns fir eine tarifgebundene Vergitung wahrend der PiA-Zeit einsetzen. Wir
haben daher bereits mit ver.di Kontakt aufgenommen und uns wurde geraten auch
die PiAs der anderen Unikliniken in Bawl (Heidelberg, Tibingen und Ulm) mit ins
Boot zu holen. Bitte meldet euch, wenn ihr an den anderen Unikliniken arbeitet oder
PiAs dort kennt, damit wir in Kontakt treten konnen. Je mehr PiAs sich einsetzen,
desto gréBer die Chance, dass wir gemeinsam was bewegen kénnen!

L&) Angi Sta und 32 weitere Personen

[1’1\) Gefallt mir (D Kommentieren
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Erfolge PiAs Uniklinika BaWu

2014

Abschluss
PiA-
Tarifvertrag
2013 1045€

1. PIA-AG
Treffen (TU)
400€

2018

Angliederung TV-

UK (1/3 E13,
Lohnfortzahlung

im Krankheitsfall,

Urlaub)
1316€

2022

Tarifverhandlungen
E13?



Warum Tarifvertrag”?
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Offener Brief zur Verglitungssituation der psychologischen Psychotherapeut*innen in
Ausbildung am Universititsklinikum Freiburg

Sehr geehrte Mitglieder des Klinikumsvorstandes,

sehr geehrter Herr Prof. Wenz, sehr geehrte Frau Simon, sehr geehrter Herr Prof.
Schmelzeisen, sehr geehrter Herr Prof. Hein, sehr geehrter Herr Schiffer,

wir Psychotherapeut®innen in Ausbildung arbeiten germne am Universitatsklinikum Freiburg und
schatzen die Moghichkeiten zur Aus- und Weiterbidung. Im Rahmen unserer Tatigkeit
ubermnehmen wir verantwortungsvolle Aufgaben, unter anderem in der Diagnostik, Therapie und
Dokumentation. Wir arbeiten mit Patient*innen in einem groles Spektrum an psychischen
Erkrankungen. Diese Tatigkeiten fUhren wir entsprechend unserer Qualifikation als
Psycholeg®innen mit universitirem Master- bzw. Diplomabschluss aus.

Die aktuelle monatliche Vergltung von 1.386,00 € brutto bei 26 Wochenstunden entspricht
hingegen nicht unserer Qualifikation. Grundlage der Vergltung von Psychotherapeut®innen in
Ausbildung solite die Resolution fiir eine angemessene Vergitung der Praktischen Tatigkelten |
und Il gemd den Grundberufen der Psychotherapeutinnen in Ausbiidung’ sein. Diese wurde im
Oktober 2020 vom Gesprachskreis |l verabschiedet, dem 35 psychotherapeutische Verbande in
Deutschland angehoren. Die hierin geforderte Orientierung an den Grundberufen wirde bei uns
Psychologinnen mit wissenschaftlichem Universititsabschluss einer Eingruppierung nach E13
entsprechen, wobei unser Stellenantedl von 67 5% zu berlcksichtigen ware (siehe Anlage |:
Berechnung). Das entspriche einer Vergliitung von monatlich 2806 65€. Andere Kliniken in der
Region (z.B. ZIP Emmendingen, Rehaklinik Glotterbad, Ortenau Klinikum Lahr-Ettenheim) gehen
mit gutem Beispiel voran und vergiten psychologische Psychotherapeut®innen in Ausbildung
bereits entsprechend.

Fir die im Frihjahr diesen Jahres anstehenden Tarifverhandlungen fordem wir daher, dass am
Universitatsklinikum Freiburg eine tarifliche Eingruppierung entsprechend unserer Qualifikation
als Psycholog'innen erfoigt, d.h. nach E13. Wir fordern zudem eine Eingliederung in den
regutdren Tarifvertrag der Uniklinika, um die gleichen Rechte wie andere Mitarbeiter*innen
geniellen zu kénnen (z.B. Fortbildungstage, Jahressonderzahlung, regulérer Kindigungsschutz).

# FREIBURG SZENE KALENDER KLEINANZEIGEN Suchen

Psychotherapeutinnen in Ausbildung fordern mehr
Zahlung

Kira Brauns
ML, 09, Marz 2022 um 10:25 Uhr

Sie wollen faire Bezahlung und Anerkennung als vollwertige Mitarbeitende: Junge

Psychotherapeutinnen in Ausbildung haben vor der Uniklinik demonstriert. fudder-

Autorin Kira Brauns liisst sie zu Wort kommen.
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Solidaritat far unsere “kleine”
Berufsgruppe sammeiln

mind. 50% der PiAs treten ver.di bei
aktive Teilnahme an Veranstaltungen von ver.di
Solidaritat mit anderen Berufsgruppen
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Der erste Termin
in Stuttgart..
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2. Termin In
Stuttgart
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2. Termin in Stuttgart

“Ein normal angestellter Psychologe schafft in der gleichen Zeit
das Dreifache!”

“Durch die schlechte Bezahlung wird auch weniger guten PiAs
eine Chance gegeben..”

“PiAs werden ja ein Jahr eingearbeitet und erwirtschaften erst
danach Gewinn fur die Klinik!”



Streiken 101

Nur nach Aufruf durch die Gewerkschaft, bei geklindigtem
Tarifvertrag (Auslauf der Friedenspflicht)

Nur far tarifliche Ziele, verhaltnismaBig und als letztes Mittel
— wendet euch an eure Gewerkschatt :)
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PiAs im Warnstreik

Dienstag, den 3.Mai 2022
an der Uniklinik Freiburg
w4 Ablauf
* 8.30h: Treffpunkt Streiklokal .the holy taco shack’, Barbarastr, 18
~Te Streikfrahstock, Streikgelderfassung
"o / | * bis ¢a. 10.30h am und im Streiklokal
| r P, U | PiAs im Streik: Infos & Gesprache, Kundgebung vorbereiten,
| P\ Plakate gestalten
— 7 * 10.30h: Bericht von Tarifverhandlungen, Soli-Botschaften
. ‘ UNIVERS) v

«-nummm~
* 11.00h - 12,00h: Fahrradkorso zur Hauptstrasse und zurlck zum
Torbogen, ca. 11.20h: Zwischenkundgebung Eingang Hauptstrasse

* 12,00h: Kundgebung am Torbogen (Hugstetter Strasse)

* ca. 12.30h: Mittagessen und Abschluss im Streiklokal ,the holy taco
shack’
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Fragen?
Ingo Busch, ingo, busch@verd: de
Telefon: 0761.2855-301
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Tiibingen:
PiAs im Streik

Stand: 09.05.22 16:26 Uhr
fjWjojole
Die Psychologischen Psychotherapeuten in Ausbildung - kurz PiAs - trafen sich am 3 :
Montagmittag vor dem Casino der Uniklinik Tiibingen zum Streik. Sie fordern eine

faire Bezahlung fiir ihre Arbeit, denn aktuell bekdmen sie eher eine Praktikanten-

Vergiitung und das trotz eines abgeschlossenen Hochschulstudiums. Zusammen mit
der Gewerkschaft ver.di wollen sie jetzt Druck machen.
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Ausbildung oder Ausbeutung?

Psychotherapeuten in Ausbildung fordern angemessenen Lohn.

PiAs im Streik

Es ist eine kleine, aber wichtige Berufsgruppe, die hier vor dem Casino des UKTs streikt. An allen
vier Unikliniken in Baden-Wiirttemberg gibt es etwa 100 PiAs, hier in Tiibingen sind es knapp 25.
PiAs sind studierte Psychologen, die sich in einer zusdtzlichen Ausbildung als Psychotherapeuten
weiterqualifizieren.
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