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16. PiA-Politik-Treffen

Vortrag von Kerstin Sude, Mitglied der

ver.di Bundesfachkommission PP/KJP

Frankfurt, 29. September 2019



 Du bist PiA, arbeitest im Rahmen deiner praktischen Tätigkeit an einer Klinik?
 Hast du das Gefühl, mehr Verantwortung zu tragen als du eigentlich solltest?
 Ist der Lohn deiner Arbeit deiner Leistung nicht angemessen?
 Interessierst Du Dich für fachärztliche Gleichstellung?
 Würdest du dich gerne mit anderen PiA austauschen und solidarisieren?
 Würdest du gerne etwas an der gegenwärtigen Situation ändern?
 Möchtest du die Situation in der Psychiatrie und Psychosomatik mit 

verbessern?
 … gemäß Deiner Tätigkeit und berufl. (universitären) Vorbildung vergütet 

werden?
 Du suchst eine Interessenvertretung, die sich deiner Belange annimmt?
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PiA in ver.di: Macht das Sinn?

JA!



 ver.di bringt sich im Gesetzgebungsverfahren ein
 Seit Okt. 2016 Eckpunkte des Bundesgesundheitsministeriums für eine Novellierung 

der Ausbildung zum/zur Psychologischen Psychotherapeut/-therapeutin
 Sommer 2017: Entwurf des Gesetzes; Stellungnahme ver.di BFK:
https://gesundheit-soziales.verdi.de/mein-arbeitsplatz/psychiatrie/++co++f6d5a8ba-
9951-11e8-acd5-525400423e78

26. Sept. 2019 erfolgte 2./3. Lesung im Bundestag; aktuell liegt Beschlussfassung vor
Bundesrat entscheidet Anfang November!

 Studium der Psychotherapie (Masterniveau), im Anschluss Weiterbildung;
 Angleichung an die Struktur anderer Heilberufe, insbesondere dem Medizinstudium, 
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Reform der Psychotherapieausbildung
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Zugangsberechtigungen zum Studium: breite Zugangswege schaffen, 
Quereinstiege ermöglichen entsprechend der Erfüllung der inhaltlichen 
Anforderungen

Finanzierung muss gesichert sein: Ausbildung gesamtgesellschaftliche 
Aufgabe

Die praktische Ausbildung (während des Studiums) muss leistbar sein
Klare Regeln zur Vergütung und zum Status der PiA schaffen (Weiterbildung)
Weiterbildung muss von Beginn an mitgedacht werden, im 

Angestelltenverhältnis und damit in einem gesicherten arbeitsrechtlichen 
und sozialversicherungsrechtlichen Status

Weiterbildung sollte der Berufsqualifikation entsprechend bezahlt werden
Grundsätzlich sollte Zeit für Weiterbildung auch als Arbeitszeit gelten
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Mustervertrag für die psychiatrischen und psychotherapeutischen 
Einrichtungen, betriebliche Interessenvertretungen, für 
Ausbildungsinstitute und PiA

Beinhaltet Angaben zu Beginn und Dauer der PT, Ziel, sachliche und 
zeitliche Gliederung, Pflichten des Einrichtungsträgers und des bzw. der 
PiA, aber auch Angaben zur Vergütung sowie Umfang der PT und 
Urlaub sowie Kündigung

Einbeziehung von PiA in Tarifverträgen
- Erste Erfolge im Bereich privater Klinikkonzerne
- Tarifvertrag der Uniklinika Baden-Württemberg (vgl. Bericht aus BaWü)
- Regionale PiA-Netzwerke nutzen (bspw. PiA-Netz-Hamburg bei ver.di)
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Seit 2008: PiA-AG auf Bundesebene, offenes Forum 
- Erarbeitung von Positionen
- Austausch
- Publikationen
Enge Verbindung mit der ver.di-Bundesfachkommission PP/KJP
Örtliche Initiativen und Zusammenschlüsse
Regelmäßige Beteiligung am PiA-Politik-Treffen
Zusammenarbeit mit Berufs- und Fachverbänden sowie mit der BPtK
Zusammenstehen: Gemeinsam mit allen Berufsgruppen stark sein!
- Einsatz für bessere Arbeitsbedingungen und bessere 

Personalausstattung
Stichworte: PsychVVG / PsychPV, Aktion: „Versorgungsbarometer“
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Rechtschutz: Kostenlose Hilfe in Streitfällen (bspw. 
Arbeitsvertrag, Zeugnis, …)
Streikgeld: Unterstützung in Arbeitskämpfen
Bildung: Breites Spektrum von Angeboten (z.B. auch für 

Selbständige, z. Thema Buchführung, Steuerhilfen)
Öffentlichkeitsarbeit
Solidarische Gemeinschaft 

Mitglied werden: 
https://mitgliedwerden.verdi.de/beitritt/verdi
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Schwierige Ausgangslage: TVöD-kommunal Verhandlungen 
begangen Mai 2014
ver.di forderte grundsätzliche Aufwertung aller 

Gesundheitsberufe. VKA (Vereinigung kommunaler 
Arbeitgeberverbände) lehnte das vehement ab, aus Gründen 
der Kostenneutralität, wollten sogar einige Berufe abwerten 
(Pflegehilfskräfte, MFA)
April 2016: Durchbruch! Vieles, jedoch noch nicht alles 

erreicht
Inkrafttreten der neuen EGO seit: 01.01.2017 
Übertragung von Erfolgen auf TV-L überwiegend gelungen
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Neue Entgeltordnung für Gesundheitsberufe
TVöD kommunal (TV-L EG14, jedoch redaktionelle Arbeit noch nicht 

abgeschlossen )
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Bisher meist in der Entgeltgruppe 13 (EG), vereinzelt Leitg. in 14 eingruppiert
Neu seit 2017/18: Eingruppierung in EG 14: Psychologische 

Psychotherapeutinnen und –therapeuten sowie Kinder- und 
Jugendlichenpsychotherapeutinnen und –therapeuten jeweils mit Approbation 
und entsprechender Tätigkeit

Bisherige Rechtslage verbessert mit der EG 14: nach bisherigem Tarifrecht 
konnten PP in die EG 13 eingruppiert werden (wie vor der Approbat.)

Forderung bleibt die Eingruppierung in EG 15: facharztäquivalente 
Eingruppierung

- Support der Gewerkschaft bei individuellem Antrag auf Höhergruppierung EG 
14 (Beratung, Tarifrechner, …)

- Neu! Erfolgreicher Abschluss der Verhandlungen EGO im Länderbereich (TV-L),
… aktuell noch redaktionelle Anpassungen, gilt ab 1.1.2020
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Ergebnis für PP/KJP im TVöD
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ver.di Fachbereich Gesundheit, Soziale Dienste, Wohlfahrt 
und Kirchen: https://gesundheit-soziales.verdi.de/
ver.di PiA-AG: https://gesundheit-soziales.verdi.de/ueber-

uns/gremien/ag-pia
ver.di Bundesfachkommission PP/KJP: https://gesundheit-

soziales.verdi.de/ueber-uns/gremien/fachkommission-pp-kjp
Kontakt: melanie.wehrheim@verdi.de

Fragen zu diesem Beitrag?
sude(at)isepraxis.de
Kerstin Sude, Dipl.-Psych., PP 
ver.di AG Psychiatrie HH & BFK PP/KJP
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